












uma competitividade “desleal”

rotuladas como “protecionistas ao extremo”,





trabalhistas, principalmente no atual cenário jurídico, em que as “reformas” da 

, que significa “a qualidade de ser flexível”, e

“elasticidade, destreza, agilidade, flexão, flexura, facilidade de ser manejado, 

maleabilidade”, bem como a palavra flexibilizar, definida como “o ato de tornar 

ível”. Já em se tratando do ponto de vista sociológico, a flexibilização é a 
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, como o próprio nome diz.”
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https://www.anamatra.org.br/imprensa/anamatra-na-midia/31955-indenizacao-por-dano-social-dumping-social
https://www.anamatra.org.br/imprensa/anamatra-na-midia/31955-indenizacao-por-dano-social-dumping-social
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://juris.trt3.jus.br/juris/detalhe.htm?cid=1
https://juris.trt3.jus.br/juris/detalhe.htm?cid=1
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https://juris.trt3.jus.br/juris/detalhe.htm?cid=1
https://juris.trt3.jus.br/juris/detalhe.htm?cid=1
https://juris.trt3.jus.br/juris/detalhe.htm?cid=1
https://juris.trt3.jus.br/juris/detalhe.htm?cid=1



